
Esta minuta refleja el entendimiento y conclusiones alcanzadas por los asistentes llevadas a cabo durante la junta arriba citada. Se 

solicita que en el caso de tener cualquier comentario que difiera de lo expresado lo comuniquen por escrito dentro de las 48 hs de 
recibida la presente, caso contrario se dará por conformada. Se envían copias a todos los presentes en la reunión. 

 

 

DUPONT ARGENTINA 

obra: EDIFICIO LAMINAR 10ªP 
 

MINUTA DE REUNION  

  
p/ DUPONT Sr. : Paolo Cuzzolino; Grabriela Capacete; Silvia Bulla 
p/ CONTRACT: arqto.  Alejandro Mariani, Silvina Ramos 

 
Reunión: EDIFICIO LAMINAR                                                                                                                                      Fecha: 12/03/09 

 
TEMAS VARIOS. 

Se analizaron las necesidades y propuestas de acuerdo con el requerimiento de mudanza de la 
empresa Dupont, según el detalle siguiente: 

 
 

• DEFINICIONES GENERALES. 

o Se trasladarán puestos del 3ºP al 10ªP con un nuevo concepto. 
o Minimizar las oficinas cerradas. 
o Los vendedores podrán tener puestos de trabajos volantes, cantidad 14/16, 

conformados por mesadas de Corian de 1.20m.  
o Dupont desea reubicar los equipos de teleconferencia a la sala principal. 

o De acuerdo con la nueva disposición de puestos volantes para los vendedores, 
se deberán colocar lockers para que el personal pueda dejar su material de uso 
personal. 

o Se verificará la posibilidad de que los puestos posean mesas entre ellos para 
reuniones informales. 

o Posibilidad de bajar los tabiques divisores de puestos, o dividir con vidrio en el 

mobiliario nuevos, sector customer services.  
o Dividir la actual sala de teleconferencia para crear nuevas salas de menores 

dimensiones. Se requieren un total de 12 salas de reuniones de diferentes 
dimensiones. 

o Se realizará una propuesta para la ubicación de abrigos. 

o Se sugerirá un espacio para el cuidado personal de madres. 
o Propuesta de cambio de alfombra en el sector y en toda la planta. 
o Se estableció las cantidades de puestos por sectores según el siguiente detalle: 
 

SECTOR 
CANT. PUESTO 

ABIERTO 

CANT. PUESTO 

PRIVADO 

Customer Services 19  

Ventas 14/16  

RRHH 7 1 

Asuntos Externos 4  

Facilities 2 + 2 libres  

Finanzas-contabilidad 6  

Finanzas- Cuentas a Pagar 4  

Finanzas - Collection 8.5  

Finanzas – Impuestos 5  

Finanzas - Tesorería 3.5  

Sistemas 8.5  

Legales 1 asist. + 0.5 bec 3 

   

Agrícola 1  

Químicos 0.5 1 

DPP 1?  

Corian 1?  
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DTT 2 1 

   

I Tech 4 1 

FL 1 1 

   

DPC 1? + 5 1 

   

P & P 4+2(c/tratoespecial) 1 

   

Telemarketing 1.5  

   

Sourcing 3  

   

Créditos 1  

   

Cerca de ventas 1?  

 
 

• A REALIZAR POR CONTRACT. 

o Contract realizará un nuevo test fit según lo conversado y observado en el lugar 
para el día Jueves19 de Marzo. 

 

 
 


