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Sub-Gerencia / 1 privado 01
Marketing / 2 semiprivados 02
Empresa Ganadera / 2 semiprivados| 02
Otros Servicios / 1 privado 01
Cobranzas / 1 jefe + 4 open office 07
+ 2 puestos flotantes*

Broker / 1 semiprivado + 05
4 open office

TOTAL 18
GERENCIA COMERCIAL

Recepcion / 1 en recepcion 01
Gerencia Comercial / 1 privado 01
Otros Riesgos / 1 semiprivado 02
+ 2 open office

Interior / 1 semiprivado 01
Capital / 1 semiprivado 11
+ 10 open office

Agentes de Seguros / 1 semiprivado| 02
+ 1 open office en semiprivado

Entrega de Polizas / 4 en open officg 04
(2 con interlocutor)

Emision de Polizas 09
Jefe / 1 semiprivado

Equipo / 4 open office

Fraccionamiento / 4 open office
Inspecciones 04
Jefe / 1 open office

Equipo / 3 open office

Agentes + Cobradores / en hotdesk*| 04
TOTAL 39
Area privada oficina 480 m?
Puestos de trabajo* 51
Area neta / Puestos de trabajo 9,41 m?
*No se consideran 6 puestos flotantes

Sala de reuniones - 8 personas 01
Sala de reuniones - 4 personas 02
Lobby 01
Bafios en privados 02
Copy Area (6 impresoras) 01
Copy Point (1 impresora) 01
Coffee Point 01
Sala de espera + Cocina 01
Guardado - Kits e Insumos Oficina 02
Depdsito 01
Sala T 01
Deposito (existente) 01
SSHH Hombres (existente) 01
SSHH Mujeres (existente) 01
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Se indica en linea punteada el equipamiento

provisto por el cliente.
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NOTAS -

Todas las medidas se verificaran en obra.

El proyecto y el disefio indicados en este plano

son propiedad intelectual de Contract
Workplaces Paraguay S.A.

Esta prohibida su utilizacion total o parcial sin la

expresa autorizacion escrita de la empresa.

ceatract
workplaces

Av. Aviadores del Chaco 2050
Torre 4, Of. 16C | World Trade Center Asunci
Asuncion - Paraguay
Tel: +595 972 112 466
paraguay@contractworkplaces.com
www.contractworkplaces.com
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